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PRESENTAZIONE

1. Identita dell’ Assodazione

Tratti giuridid e partedpaz oni

¢ un Ente morale con personalita giuridica D.P.R. n. 15 del
01.01.1980

¢ iscritta all’Albo Regionale definitivo degli Enti Ausiliari,
decreton.1odel 27.07.1998

¢ iscritta al Registro Regionale degli Enti di Vdontariato con
decretodel 02.03.2000

¢ iscritta alla prima e alla terza sezione del Registro delle
Associazioni che svagono attivita a favore degli immigrati,
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri. al numero
2000/A /4/FG.

Partecipa con nomina prefettizia del proprio rappresentante
legale a componente effettivo del Consiglio Territoriale per
I’Immigrazione della Provincia di Foggia, dal 26.06.2003.
E’sociofondatore del consorziodi coop. sociali ARANEA.
E’socia del Consorzio Finanziario ETIMOS, www.etim os it.
E’socia della Banca Popolare ETICA www.bancaetica.com.

E' socia fondatore della Fondazione di partecipazione
Siniscal co-Ceci Emmaus onlus. www.siniscal coceciemmaus.it.
Aderiscea SCS-CN OS. www.federazi on escs.org.

Aderiscea CN CA. www.cnca it

La storia

Emmaus nasce, nel 1978, da una significativa esperienza di
Chiesa fatta nello spirito di don Bosco, da una “Piccda
Comunita” di sacerdoti salesiani ed un gruppo di giovani della
parrocchia Sacro Cuore del quartiere Candelaro, zona degradata
della periferia di Foggia.

Nella parrocchia operava dal 1973 la Piccola Comunita Salesiana,
costituita da don Nicda Palmisano, don Michele De Padlis e don
Michele Mongiello, si uniranno in seguito don Gerardo Russo e
Don Giorgio Pratesi. Questanuova realta salesiana € stata decisa
nel capitdo Ispettariale dei Salesiani dell’Ttalia Meridionale nel



1972. Si comincia con la struttura giuridica di Cooperativa
Emmaus nel 1978 eil primo presidente ¢ don Mich ele Mongiello.
Nel 1984 si costituisce 1’ Associazione che in seguito si
trasformera in ON LUS.

2. La Mission

Identita,val ori e destinatani

(dallo statuto dell Associazione Art. 2)

L'Asscociazione € un’organizzazione di volontariato, di uftilita

sociale, non ha scopo di lucro, persegue esclusivamente finalita

di solidarieta sociale e si prefiggei seguenti scopi:

e Favoarire il recupero e il reinserimento sociale di persone in
difficdta che vivono in situazioni di disagio e in particolare si
rivogera a: minori per interventi socio assistenziali, disabili,
persone affette da AIDS, persone con problematiche psico-
sociali e di tossicodipendenza, persone con problematiche
sociali,immigrati e loro famiglie;

e dare risposte educative alle varie fome di disagio
addescenziale e giovanile, nello spirito e con il metodo
preventivo di Don Bosco, rivdte specialmente alle fasce pit
emarginate.

e favorire uno stile di vita caratterizzato dalla semplicita
evangelica e dalla nonvid enza

e vivere in comunita formate da consacrati e laici (famiglie e
singoli), condividendoil quotidiano

» favorirela partecipazione alla vita del territorio promuovendo
forme di cittadinanza attiva eresponsabile

Alcuni dei soci, sacerdoti elaici, singdi e famiglie, fin dallinizio,

vivono in una “comunita di vita” condividendo con giovani

tossicodipendenti e malati di AIDS lalarovita.

3. Consiglio Direttivo

L’amministrazione dell’associazione ¢ affidato ad un Consiglio
direttivo com posto di un numero di membri variabile da 5a 7.
Presidente : Marino Valente

Consiglieri: Cecere don Vito Sante, Catalano Iucia, Hunger
Cornelia,la Marca Dom enico
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4. Comunita di Vita: Accoglienza e condivisi one

La Comunita di vita Emmaus, nata 1’8 dicembre 1978ha postole
basi e creatol’ambientefavorevade alla nascita eallo sviluppo del
progetto Emmaus. [a comunita e formata da persone che hanno
scelto di vivere insiemenel Villaggio Emmaus a 10 km da Foggia
e promuove interventi di accoglienza, con lo stile di don Bosco,
per giovani svantaggiati coni quali vive nell o stessovillaggio. Cio
permette alle persone accdte un quatdiano contatto con uno
stile di vita familiare improntato all’accoglienza, alla sobrieta e
alla condivisione. La Comunita di Vita € una comunita cristiana
che si ispira ai valori del Vangelo e della Nonvidenza espressi
nellideario riformulato 111 giugno 2008. I componenti della
comunita si impegnano ad abitare insieme rendendo visibile
questa scelta con una presenza costante personale e di famiglia
che dia contenuto e valore al quotidiano. Sono indtre aperti
all’accoglienza di altre persone che ne facciano esplicita richiesta.
I membri della Comunita di Vita si impegnano ad attuare un
cammino di crescita interiore personale seguendo con assiduita i
percorsi di spiritualita e gli incontri di formazione elaborati
insieme, e possibilmente, a turno animati, come segno di
concreta partecipazione alla vita di gruppo. Si impegnano a
realizzare una vita di condivisione che si caratterizza, nel
Villaggio Emmaus, in presenza educativa diurna e presenza




notturna; Partecipazione attiva all’organizzazione ordinaria del
villaggio; Animazione ai giovani accdti; Condivisione del
progetto educativo con gli operatori; Pranzo comune come
incontro “conviviale”; Si sceglie di entrare a far parte della
Comunita di Vita liberamente continuando ad esprimere
pienamente la propria particdare vocazione, vivendda nel
contesto particdare del fare comunita, la Comunita di Vita, &
cosl, la risultante di queste singde vocazioni che insieme
contribuiscono ad attuareuna comunita reale, non una comunita
ideale. Imembri della Comunita di Vita rinnovano annualmente
(intorno all’8 dicembre) l'appartenenza al gruppo con una
formale promessa. Ia Comunita di Vita vude attuare una
economia sdidale. L'esistenza di una cassa comune permette ai
membri della comunita di essere presenti concretamente in
situazioni di bisogno (adozioni a distanza, sostegno a persone in
difficdta) e di parteciparea segni e piccdi regali che manifestino
attenzione per i ragazzi accolti. Attualmente la coordinatrice &
Lola Maddonni.

L’e-mail della comunitda é: comdivitaemmaus@liberoit Ia
Comunita di Vita € un vero e proprio impegno allinterno
dell’Associazione cosi come viene espresso nello STATUTO
dell’Associazione all’Art. 2 SCOPO ..."vivere in comunita formate
da consacrati e laici (famiglie e singdi) condividendo il
quotidiano. Nota “Conviviale” dall’esperienza coniata da don
Tonino Bello: “convivialita delle differenze’. Secondo questa
formulain ogni incontro conviviale figuranoi seguenti elementi:
la presenza dellaltro (Mai senza 1’altro) il faccia a faccia dei
commensali (la commensalita)la condivisione dei beniil clima di
gioia e di festa i segni della sovrabbondanza, fino agli averi, allo
spreco, alla trasgressione consentita la narrazione della vita
quotidiana la disponibilita a perdonarsi il rinforzo dei 1egami
amicali il desiderio, infine, di rivedersi ancora. Al centro della
convivialita c’¢ il convitto, il mangiare insiemenel banchetto. Un
valore fondamentale che diventa la cornice antropdogica e lo
sfondo integratore dell’educazione interculturale. Dalla
convivialita si deve partire per costruire un umanesimo della
condivisione.
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PRINCIPI BASE
E STILE EDUCATIVO

Alla base dell’accaglienza, c’e¢ la consapevolezza che non esistono
buoni o cattivi, sani o malati, ma persone che si accagono gli uni
gli altri per la costruzione di un mondo nuovo basato sulla
giustizia e sul riconcscimento dei diritti di ogni persona.

Vi ¢ la ricerca di un nuovo stile di vita basato sulla relazione e
sulla ricerca di nuovi modelli esistenziali.

1l villaggio e le nostre comunita di accoglienza vogliono essere
allora luoghi del ben-essere e dove la relazione edu cativa si fonda
sull’accoglienza gli uni degli altri senza pregiudizi.

SISTEMA PREVENTIVO E ANIMAZIONE
L’azione educativa si ispira a principi educativi che traggono
origine dall’azione e dal pensiero di don Bosco, sacerdote



torinese della meta del 1800, che dedicola suavita in favare dei
giovani poveri. Il villaggio Emmaus si inserisce infatti allinterno
di un complesso di opere per la gioventi costruite e gestite
insieme a religiosi salesiani, congregazione religiosa fondata
direttamente da don Bosco e puo godere dell’appoggio di
famiglie, volontari, educatori che ne condividono lispirazione e
I'im postazione edu cativa.

I PRINCIPI DEL. CNCA

(CoordinamentoNazionale Comunita di Accoglienza)

Il nostro metodo educativo si richiama inoltre ai principi del
Coordinam ento Nazional e delle Comunita di accoglienza. Con un
linguaggio pit moderno vediamo ripresi alcune delle intuizioni
che richiama don Bosco con linguaggio dell 'ottocento.

Dal Docum ento Programmatico del CN CA
(Giugno 1982)

1. La storiae la vita della persona
2. L'unicita dellesperienza

3. Il rifiuto dellacoazione

4. La quotidianita

5.11lavoro

6. Una proposta...

7.Senza de le ghe

8. Ilerritorio

9. Nonsolo comunita residenziali
10. Il pluralismo
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La Messa domeni cale

Ogni domenica e nei giorni festivi alle ore 11,30 presso il
Villaggio Emmaus c’¢ la Celebrazione FEucaristica, aperta a
quanti vogliono partecipare anche dalla cittd. E mdto
apprezzata la seria e approfondita la spiegazione dei testi biblici.
Oggi vi partecipano numercsi amici e soci dell’associazione.

Ritiri mensili

Ogni mese la Comunita di Vita organizza un ritiro mensile al
Villaggio Emmaus per i nostri accolti e per gli abitanti del
villaggio.

Gli incontri sono pensati e strutturati tenendo presente le
caratteristiche dei giovani accolti a cui sono rivati, nel rispetto
dell’obiettivo che la Comunita di Vita ha scelto di perseguire
nell’anno sociale 2015-2016:



“Vivere come testimoni della misericordia di Dio nelle piccde
cose€”.

Il percarso di spiritualita si svdge in 8 incontri in cui obiettivo é:
“Accompagnare i giovani/adulti del Villaggio Emmaus a
riconoscere i vdt della misericordia di Dio intesa come
attenzione per ogni uomo”.

Lo schema dellincontro prevede un'esperienza di avvio, la
lettura di un brano del Vangelo e commento, il lavoro in gruppi,
un segno finale euna preghiera conclusiva.

1 tema del percorsoé:

TESTIMONI DELLATTENZIONE DI DIOPER OGNUNO DIN OI.
Loslogan é: TESTIMONI DI CAMBIAMENTO

Il contenuto di ogni incontro:

« Francesco Bernardone — Vangelo Lc 12,22-30 — (28 ottobre 2015)

» Lorenzo Milani —Vangelo Mt 12,114 — (25 novembre 2015)
» Agnese Bojaxhiu —Vangelo Lc 2, 8-20 — (16 dicembre 2015)
e Giovanni Bosco-Vangelo Lc19,1-10 (27 gennaio 2016)

* MohandasKaramchand Gandhi - Vangelo Mt 5, 13-16 — (24
febbraio 2016)

« Antonio Bell o — Vangelo Gv 20,19-22 — (30 marzo 2016)
 Giuseppe Di Vittorio —Vangelo Mt 5,1-12 — (27 aprile 2016)
» PeppinoImpastato—Vangel oGv 8,31-34 — (25 maggio 2016)

10
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Gruppi di approfondimento dellaParola di Dio:
Melograno

Si incontra nelle case dei partecipanti due vdte al mese con
momenti di approfondimento, preghiera e condivisione, ha
I’obiettivo di sperimentare forme di condivisionecittadina.

La riflessione € preparata dailaici.

Casa del giovane
Incontri ed esercizi spirituali per giovani alla Casa del Giovane

11



ATTIVITA ISTITUZIONALI

ATTIVITA DI ACCOGLIENZA A TOSSICODIPENDENTI
E A PERSONE CON DOPPIA DIAGNOSI AL VILLAGGIO
EMMAUS

SURPERVISORI: n.1 psicd ogo/psicoterapeuta,

n.1 medico/psicoterapeuta
EQUIPE EDUCATIVA : educatori, assistente social e,psicd oga
CONVENZIONE: AsIFg a altreAsl

Le figure professionali presenti all interno della comunita sono:
n° 9 educatori operatori professionali; n° 1 assistente sociale; n°
1 medico; n° 1 psicdogo; n°® 1 supervisore/psicoterapeuta; n° 1
responsabile del personale; n° 1 pedagogista; n. 14 volontari; n°
1 cuoco; collaboratori vari.

12
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NUMERO OCCUPATI 14

Persone assunte a tempo indeterminato (direttamente o | 12
a mezzo cooperative in convenzioni)

Consulenti a prestazione (Medico, | 2

Psicote rapeuta,superuvisori)

NUMERO VOLONTARI 14

DOCENTI DISTACCATI DALMINISTEROP. I. 1
OSPITI

Giovani tossicodipendenti, alcool dipendenti e/o con

problematiche di doppia diagnosi, e/oin AIDS.

Le proposte di accoglienza

Le proposte di accoglienza comprendono cinque moduli: Gdar,

edu cativo, terapeutico, over 35, reinserimento. Ad ogni modulo

corrispondeun’equipe com posta da:

«  Referente: coordinaleattivita del modulo;

e Vice referente: cdlabora con il referente, 1o sostituisce in
casodi assenza;

¢ Lequipesi avvale di esperti e tecnici specifici quali medico,
psicdogo, psichiatra, psicoterapeuta.

MODALITA DI AMMISSIONE E FASI DI INSERIMENTO
Le richieste di ammissione sono segnalate per iscritto dal Ser.T,
(precedute da contatti tel efonici).

L’Associazione da risposta scritta di disponibilita alla presa in
carico. Ai contatti segue lingresso in comunita dell’accolto che
deve essere munito della documentazione indicata nella
modulistica di ingresso.

MODULO CIDAR

Tenuto conto delle richieste dei servizi e del Progetto educativo

della Comunita, 1’'accdto viene inseritonel modulo Gdar (Centro

integrato dis-assuefazione residenziale) che rappresenta la fase

di ingresso per tutti gli ammessi al cammino comunitario. 1l

modulosiarticda in due percorsi:

e iniziale: in tale fase si definisce il piano farmaceutico
finalizzato alla disintossicazione, si apre la cartella

13



personale dell’accolto, si avvia la fase di csservazione e
orientamento clinico e psicodiagnostico, si effettua
linserimento dell’accdto nelle attivitd comunitarie;

¢ finale. In detta fasesi procede:
- alla dimissione per conclusione del programma con
avvenuta disintossicazione;
- al passaggio ad altra struttura dintesa con il Ser.T
inviante;
- al passaggio ad altro modulo del programma - anche con
farmaco sostitutivoa basso dosaggio- secondole indicazione
dell’equipe del Cidar.

Predispaosizione piano educativo personalizzato e avvio ai m oduli
di accoglienza

A seguito dell’osservazione, il referente del modulo Cidar
(inviante) e il referente del modulo ricevente sentito l’accdto,
indicano il modulo di inserimento specificandone obiettivi e
durata del progetto educativo personalizzato. Copia del progetto
€ consegnata all‘accolto chelo condivide.

Con il trasferimento dal Cidar elingresso nel moduloricevente,
ha inizio la fase conclusiva della disintossicazione e continua 1’
inserimento nella vita comunitaria: laccolto partecipa alle
attivita lavorative della mattina e, nel pomeriggio, alle attivita
laboratoriali dei centri i interesse (es. arte, canto, falegnam eria
ecc.) e alleattivita formative.

MODULO EDUCATIVO

I modulo educativo ha come obiettivo generalequello di far
recuperare all'accdtola fiducia ela stima di sé, di migliorarne le
relazioni interpersonali e familiari, di modificarne lostile di vita,
di accompagnarlo nell'acquisizione della capacita ad assumere
responsabilita. Si basa sull elaborazione di un Progetto Educativo
Personalizzato che ha lo scopo di renderel'accdto protagonista
del proprio cambiamento e del proprio progettodi vita.

Il percarso ha la durata complessiva orientativa di 12 mesi, ma
I’organizzazione € modulare (4 fasi progressive, ciascuna delle
quali con obiettivi personalizzati e tempi flessibili), per cui

14
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l'accolto e l'equipe educativa possono decidere di chiudere
consensualmente il programma e porre fine al periodo di
residenzialita terapeutica anche al raggiungimento degli obiettivi
intermedi (dopo 3, 6 09 mesi).

Il passaggio da una fase del percarso alla successiva & preceduto
da una valutazione da parte dell'equipe di riferimento e del SerT
di appartenenza, con il quale sara mantenuto un costante
rapporto di confronto e cdlaborazione. Dalla seconda fase del
percorso in poi, 1'equipe decidera anche la tempistica e le
modalita di rientroa casa degli accdti.

Durante il percorso, gli accolti parteciperanno a gruppi di
supporto con i compagni di modulo (il martedi) e a gruppi con le
famiglie (il venerdi ogni 15 giorni), ai gruppi con la
psicaterapeuta e ai colloqui individuali (entrambi con cadenza
quindicinale) dtre alle attivita lavorative e formative previste dal
programma.

Gli accdti devono sottoporsi obbligatoriamente all'esame
tossicaogico delle urine ad ogni rientro in sede e, comunque,
ogniqualvdta 1'equipe loritenga necessario.

Al termine del programma di modulo 1'equipe valuta la
possibilita di borsa lavaro e di monitoraggio nel percorso di
reinserimento.

MODULO TERAPEUTICO

E’ destinato agli accolti con problemi psichiatrici ditre che di
dipendenza dalle sostanze. Ha la durata orientativa di 8 mesi
durante i quali laccolto € inserito nelle attivitd comunitarie;
indtre, partecipa alle assemblee degli accdti e al gruppo di
riferimento una vdta a settimana il marted mattina con
I’equipe e il lunedi mattina con la psicoterapeuta con cadenza
quindicinale. Quando le condizioni personali lo permettono,
I’equipe puo consentire il rientro in famiglia dal secondo mese
peril periododi tempo valutato caso per caso.

15



MODULO OVER 35

Accoglie adulti di etd non inferiore a 35 anni (salvo casi

eccezionali valutati caso per caso dall’'equipe degli educatori) ed

ha la durata dai tre agli otto mesi orientativi durante i quali

l'accolto € inseritonelleattivita comunitari.

II modulo € articdato in un unico percorso con obiettivi

personalizzati e condivisi dall interessato.

Considerata l’eta adulta degli accolti, 1’obiettivo principale

comune a tutti consiste in un percorso “socio-lavorativo-

familiare-rieducativo’.

¢ Sociale: I'accdto é spinto ad una maggiore interazione sul
territorio con esperienze di vdontariato nell’'ambito del
circuito Emmaus e presso altre associazioni e sdlecitato a
partecipare ad iniziative di cittadinanza attiva

¢ Lavorativo: allinterno della comunita, gli accdt sono
impegnati in settori lavorativi connessi a competenze ga
acquisiti; possono essere, altresi, avviai a corsi di
formazione per raggiungere abilita e qualifiche

¢ Familiare: durante il percorso comunitario, l'accdto sara
aiutato a rafforzare e/o recuperare relazioni gia strutturate
soprattutto con riferimento a soggetti con moglie e figli

¢ Rieducativo. Il percorsoperla conoscenza di sésara favorito
attraversogliincontri di gruppoei cdloqui personali con gli
edu catori.

MODULO REINSERIMENTO

L’accolto che porta atermine con valutazione positiva tutti i percorsi
del modulo educativo o terapeutico o over 35 ¢ inserito nel modulo
in esame che ha la durata orientativa di sei mesi complessivi.
Durante i primi tre mesi, ¢ prevista la residenza in comunita e
I'inserimento lavorativo puo essere interno o esterno alla comunita.
Dal quarto mese in padi, invece si possono verificarele seguenti
situazioni, sottola costante supervisione dell 'equipe:

1. borsa esterna e residenza in comunita;

2. borsainterna eresidenzain famiglia;

3.borsainterna eresidenzain gruppo appartamento;
4.lavoroesternoeresidenza in conunita.

16
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E’ previsto un incontro di gruppo settimanale con 1’equipe di
riferim ento.

Com patibilmente con gli impegni lavorativi, durante il percarso
di reinserimento l’'accdto dovra rispettare le regd e comunitarie
e continuare a cdlaborare al buon andamento della stessa
prestando attivita di vaontariato al suointerno e partecipando
attivamenteall efeste e ricorren ze dell Associazi one.

Metodol ogia

La metodd ogia del servizio si esprime principalmente attraverso
il principio della condivisione del quotidiano. Ia giornata tipo
vede gli accdti impegnati al mattino nel lavoro inteso come
servizio nei vari settori (cucina, pulizie, giardinaggio,
manutenzione per circa 3,5 ore. Nel pomeriggio, animazione nei
centri di interesse (cultura, attivita corporea, informatica,
restauro,ippoterapia ecc.). Nel pomeriggiodel venerdi ¢ prevista
lariunione con le famiglie.

Al termine del percorso formativo vengono predisposti, a
seconda dei progetti individualizzati e dei progetti quadro,
percorsi di accompagnamento e inserimento nel mondo del
lavoro sem pre pit imperniati versol’auton omia.

I ritmi in comunitd sono quelli quotidiani della famiglia: al
mattinoscuda olavaro, pranzoin comune, al pom eriggio attivita
legate alla scuda e al tempo libero, attenzione e cura dei propri
spazi (stanza), merenda preferibilmente insieme, cura e pulizia
del proprio corpo, cena e dopo cena insieme. Ogni ragazzo ha un
edu catore di riferimento.

L’attenzione degli operatori e rivdta ad equilibrare e garantire i
momenti comunitari e quelli personali. Questi coinvdgono poi
gli accdti nella gestione quotidiana degli ambienti in un’cttica di
collaborazione utile ed educativa e nella prospettiva del
raggiungimento del recupero dell’autonomia personale. Ogni
ospiteha a disposizione unospazio personale e comunitario che
puoedevegestire tenenddoin ordine e pulito.

Gli spazi del tempo libero sono occupati da attivita culturali e
centri di interesse. Ia comunita organizza, ove € possibile, uscite
in diversi momenti dell’anno. La vita quotidiana, con i suai gesti,
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la sua organizzazione, le sue relazioni, €la prima occasione per
costruire la propria identita, per orientarsi nello spazio e nel
tempo.

“Diamoinumerni di quest’anno...”

Al C.I.D.A.R.

(Centro Integrato Disassuefazione dalle droghe)

Fino a oggi il CI.D.AR. di Emmaus ha offerto la possibilita di
disintossicazione a 1140giovani. Mdt accdti alla fine del
programma rientrano nelle proprie famiglie o intraprendono
altri percorsi. Molti giovani hanno scelto di proseguire il
programma di accoglienza nella nostra comunita terapeutica.

Tabella1
PERSONE ACCOLTE ANNO 2016 90
ABBANDON O DELMODU LO 62
CONCIUSIONE DELMODU LO 15

PASSATI IN MODULI SUCCESSIVI DI | 8
ACOOGLIENZA IN EMMAU S
IN CORSO 2
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Tabella 2
Provenienza Prov. di Foggia 86
Foggia 37
Manfredonia 7
San Severo 1
Cerignola 16
Torremaggiore 8
Lucera 16
Sannicandro Garganico 1
Da altre province 4
BAT 3
CAMPOBASSO 1

Nel 2016 sono stati ospitati negli altri moduli per
periodi diversi compl essivamente altre 21 persone gia
presenti da periodi precedenti al 2016.

Tabella 3

ANNO 2016 PROGRAMMA
Persone accolte gia presenti prima
dell'anno 2016 21
PROGRAMMA INTERROTTO 12
PROGRAMMA IN CORSO 6
PROGRAMMA TERMINATO 3

Tabella 4
Provenienza Prov. di Foggia ACCOLTI
18
Foggia 8
Manfredonia
Cerignola

Lucera
Torremaggiore
OrtaNova

Da altre province
Bat

WlW === N
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Tabella s

DURATA DELLA PERMANENZA
IN COMUNITA’ DURANTE L'ANNO. | ACCOLTI

ALCUNI SONO ANCORA IN CORSO

DA 1 GIORN OA 3 MESI 78
DA 4 MESIA 6 MESI 17
DA 7 MESIA 9 MESI 6

DA 10 MESIA 12 MESI 10

Eta media delle persone accolte in comunita nel 2016,
compreso gli ospiti del CIDAR.

ETA' MEDIA

20-30
m31-40

EOltrei 41l

Nel primo trimestre dell’anno si sono tenuti i seguenti centri di
interessetenuti dai vdontariindicati di fianco:

e Attivita con i cani: Danilo e Giuseppe Amoroso

e Giornalino: Francesco Sansone e Irene Scapda

e Canto: prdf. Lino Di Giorgioe Angela Tullo

e Inglese: prof.sseAnna Lepore e Gabriella Amicarelli
e Teatro: Fulvio Di Martino

e Manualita: Lena Caggiano

e Pasticceria: Incia Salatto

e Fotografia: Monica Giardina
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Vengono poi organizzatii percorsi formativi del mercoledi:
e Educazione allintegrazione: ’accettazione dell’altro e delle
diverse culture
e Educazione alla salute: conoscere gli effetti dei danni chele
sostanze causan o sull’organismo
e Partecipazione alliniziativa Cinema twodayil secondo
mercoledi del mese

Progetti di accompagnamento per il reinserimento
lavorativo

E’ sempre piu forte 1’esigenza di avere sbocchi lavorativi per le
persone che chiedono accoglienza in comunita. Spesso sono
persone non piu giovanissime e che hannopersoi contatti con le
famiglie di origine e quindi hanno delle starie spezzate, che non
hanno agganci perla ricostruzione di futuro.

Si eintervenuto attivandoborselavaro.

La borsa lavoro € una soluzione tampone che permette alla
persona con disagio sociale di acquisire tempi e competenze al
lavaro. 1 problema dellinserimento lavorativo rimane
comunque perché sdo alcuni riescono a inserirsi nel mercato del
lavoro alla conclusione dei percorsi di borsa lavoro. Nel corso
dell’anno si € pian piano sperimentato la possibilita di attuare
stage pressoaltre aziende (inn.2 casi) per educarei nostri ospiti
a relazionarsi con soggetti diversi dal nostro sistema assistenziale
e far percepirelorol’organizzazione del lavoroin vari campi.
Altro limite di queste sperimentazioni € la grande provvisorieta
dei progetti che hannovalenza annuale o al massimobiennale e
quindi non & possibil e fare programmazioni a pit lungo termine.
Sonostateattivate n. 2barselavaro.

INIZIATIVEIN CARCERE

Sono continuate le attivita di sostegnoai detenuti con problemi
di dipendenza da parte delle’educatrice Carmela Gramazio che
finoa dicembrehaincontraton.5 destinatari.
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CASA DEL GIOVANE

PERSON E REFERENTI: Cornelia Hunger (coordinatrice)
EQUIPE EDUCATIVA E DI COORDINAMENTO: Cornelia
Hunger, Pado Delli Carri, Remo Murani, Valeria Terlizz,
Salvatore Dell'Oro, Vincenzo Colu cci

L'équipe si incontra setimanalmente. Ogni componente
dell’équipe coordina un ambito specifico dell e attivita del centro,
e coordina i rispettivi incontri settimanali o mensili con i
vaontari.

CONVENZIONE

Comune di Foggia / ASL Foggia
NUMERO OCCUPATI

Contratti atempoindeterminatc
NUMERO VOLONTARI
VOLONTARI SERVIZIO CIVILE 17
Docenti distaccati

BN EENN BN

[y

22



BILANCIO SOCIALE

7 Emmaus Cuemiiaieaiol

Destinatari minori dai 6ai 18 anni e giovani (finoa 24 anni), con
particdare attenzione a situazioni a rischiodi devianza e bisogni
edu cativi speciali divisi per seguenti fasce di eta:

Bambini (6 — 10 anni) ; Preaddescenti (11 —13); Addescenti (14
-18); Giovani (18 -24).

Serviz eattivita

* accompagnamento scoastico per ragazz

*  (sostegno nello svdgimento dei compiti scdastici
giornalieri, recupero di competenze di base, recupero di
competenzein materie specifiche)

e percorsi di educazione socio-educativa in gruppo, gruppi di
incontro e formazione per add escenti

e attivita ludico ricreative ed espressive varie, attivita
sportive, gite e attivita culturali per ragazzi, feste emomenti
di convivialita, attivita estive

¢ accampagnamento di gruppi di adolescenti autogestiti (sala
musica, attivita di vd ontariato e gruppi culturali..)

« laboratori e wark shop per add escenti

e gruppi di formazione

23



e organizzazione di eventi per addescenti (performance
musicali e artistiche, cineforum, tornei..);

« sportelloinformativo e consulenza per giovani in ricerca di
percorsi di formazione olavoro;

e corsi di formazione per animatori;

e consulenze psicdogiche e di sostegnoalla genitorialita;

e percorsi educativi personalizzati per minori con
problematich e specifichein ambiti vari;

e lavorodi strada;

e accompagnamento di stagisti e tirocinanti.

1. Collaborazione con gli enti del territorio e con altre
agenze educative,inserimento dei destinatari

La maggior parte dei ragazzi si iscrive alle attivita rivolgendosi
con i propri genitori direttamente al nostro centro. I genitori
sono convocati regdarmente per verificare insieme la qualita del
percorso edu cativo seguito dal proprio figlio.

E’ comunque fondamentale, o come punto di partenza o come
fortificazione dell azione educativa, la cdlaborazione con gli enti
del territorio.

Sono stati inseriti nel corso dell’anno 45 ragazzi segnalati dall’
Ufficio Minori dei Servizi Sociali del Comune di Foggia, i cui
referenti si incontranoregdarmente con i nostri operatori per la
verifica delle situazioni educative prese in carico.

8 bambini, ragazzi e addescenti sono stati inseriti nelle attivita
ludico ricreative in seguito alle richieste da parte del servizio di
Neuropsichiatria Infantile. Le verifiche tra gli psicdogi del
servizio e il coordinatore del nostro centro sono fissate a
scadenza quindicinale.

E stata costante anche nel 2015 la collaborazione con gli
insegnanti delle Scude medie “Ugo Foscdo”, “Moscati —
Altamura”, “Dante Alighieri”, “Pio XII” e “De Sanctis” per la
definizione degli obiettivi del piano di supporto scdastico
personalizzato, definito per ogni ragazzo seguito all interno del
nostroservizio di accompagnamento scdastico.

Per I'anno 2016 GLI UTENTI divisi per provenienza:
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SERVIZI SOCIA LI 64
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE (SN.P.IA.) | 10
FAMIGLIE 9
GIOVANI/MA GGIORENNI 12
TOTALE 05

2, Accompagnamento scolastico e attivita ludico
ricreative e culturali

a) attivita di supporto
scolasti co

Nel corso dell’'anno 2016 sono
stai complessivamente 73 i
minori che hannousufruito del
serviziodi supporto scdastico
La  maggior parte del
frequentanti  del recupero
scdastico partecipano
solitamente anche alle attivita
ludico ricreative. Indtre si
organizzano per loro dei brevi
percorsi socio educativi  di
gruppo (educazione
all’emotivita, approfondimento
di tematiche inerenti al mondo
addescenziale) i quali si
svolgono allinizio delle attivita
direcupero scdastico.

Il restante gruppo di iscritti frequenta invece esclusivamente i
laboratori didattici e le attivita ricreative proposte dal centro,
frequentandoli in tempi diversi e divisi per fasce d’eta.

b) attivita ludico ricreative da lunedi a venerdi (17.30 —
19.30)

- laboratori di: attivitd artistiche e di manualita, musica
(chitarra, sala musica e sala registrazione), educazione
alimentare;
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- Attivita sportive di: calcio, basket, pallavdo, giochi sportivi,
danza;

- gruppi di formazione;

- work shop e laboratori per addescenti;

Per I'anno 2016 i partecipanti complessivi delle attivita ludico
ricreativesono stati 95.

c) Attivita estive

Alle attivita estive, organizzate nei mesi di giugno e luglio (da
lunedi a venerdi dalle 09.00

alle 12.30, e dalle 16.30 alle 19.30), hanno partecipato
complessivamente 243 ragazzi.

Le attivita estive per elementari e medie hanno ripreso il tema
della cittadinanza educativa svdto anche gli anni precedenti
attraversoil giocodirudoe di simulazione“La citta dei ragazzi”.

d) Coinvolgimento dei genitori

I genitori dei minori seguiti nelle attivita educative con cadenza
giornaliera, sono coinvdti nel percorsoformativo dei propri figli
con regolarita. Gli educatori convocano i genitori regdarmente
per concordaregli obiettivi del progetto educativo, effettuareuna
verifica intermedia e una finale. I genitori sono indtre invitati
alla partecipazione attiva durante gli eventi e le feste durante
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l'anno. L'equipe socio educativa € disponibile a fornire
consulenza e mediazione educativa e ad orientare verso
consul enza psicdogicali ovenecessario.

e) Attivita di animazone sodo culturale e educativa di
strada

- Educativa di strada

Gli educatori sono presenti nelle piazze dei quartieri limitrofi del
centro 2 volte a settimana. Sono stati agganciati 55 giovani per
iniziative varie. Sono stati realizzati 5 eventi di animazione di
stradarivdti a tutti gli abitanti delle rispettive zone cainvolte.

- Torneo di calcetto interparocchiale

Ha coinvdto 10 squadre composte da addescenti di diverse
parrocchie di Foggia e di vari gruppi informali e circa 100
persone tra ragazzi, allenatori e animatori. L’iniziativa vude
consdidare 1’azione di rete con altre realtd educative del
territorio e con figure adulte significative per costruire insieme
un‘esperienza educativa attraverso lo sport e 1’agonismo
positivo.

- Rassegna cinematografica

rivata ad educatori, animatori di gruppi giovanili e addescenti
della citta, che la Casa del Giovane Emmaus, nell “ambito delle
attivita di educativa e lavoro di strada, organizzata in
collaborazione con la Sala Farina e la Cattedrale di Foggia.
Quest’anno il lavaro di rete con le realta del territorio che si
occupanodi giovani el “azione di

coinvagimento di gruppi giovanili messe in atto dalla Casa del
Giovane ha scelto di concentrarela sua attenzione sull “area del
centro starico cittadino, sulla zona della Beata Maria Vergine e
sul Rione Biccari, mirando ad aumentare le opportunita
culturali, di socializzazione e di scambio tra addescenti e figure
adultesignificative.

Hanno partecipato complessivamente 170 persone tra minori e adulti.

- Gruppo diformazione adolescenti e giovani.

Gli incontri di formazione, svdt con cadenza setimanale, sono
incentrati sulla conoscenza dei talenti dei ragazzi e sulla
sperim entazione di opportunita di vd ontariato e servizio.
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Hann o parteci pato com plessivam ente 20 ragazzi.

- Camposcuola adolescenti

Dal 22 al 30 luglio , presso il villaggio don Bosco, Lucera, si € tenuto
il camposcuola per gli adolescenti del gruppo di formazione. Il tema
¢ stato "Alla ricerca della felicita". I ragazzi, dopo un percorso di
animazione socio-culturale tenutosi durante 1"anno e incentrato
sulle tematiche del volontariato, dell”’animazione e dei talenti,
hanno affrontato questa importante esperienza di convivenza e
crescita grazie a metodologie interattive e attivita di autoconoscenza,
servizio e confronto di gruppo. Hanno partecipato 15 ragazzi dai 13
ai 15 anni.

- Tematiche educative inevidenza:

Durante tutto ’anno si € cercato di concentrare l’attenzione
attraverso percorsi e iniziative educative varie su tematiche
considerate emergenti: Educazione interculturale, Educazione
all’affettivita, Educazione alimentare, prevenzione alluso di

stupefacenti.
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VILLAGGIO DON BOSCO

L’Associazione gestisce il seguente servizio per minaori
nell ambito del Villaggio Don Bosco:

Gruppo Appartamento per minori ex art. 51 Regdamento
Regione Puglia sui Servizi Sociali.

Tab.1
GRUPPO APP.TO PASSO DOPO PASSO| 8
ACCOLTI ANNO 2016
INGRESSINUOVI 6
CON CLU SIONE PERCORSO EDUCATIVO 6
SOGGETTI ANCORA ACCOLTIAL31/12/2016 2
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Tab. 2

PROVENIENZA DALLA NOSTRA PROVINCIA
FOGGIA

DA ALTRE PROVINCE

BAT

=8 L=l RNE RN

Tab. 3

DURATA DELLA PERMANENZA ACCOLTI
IN COMUNITA’ DURANTE L'ANNO
ALCUNI SONO ANCORA IN CORSO
DA 1 GIORNOA 3 MESI 4
DA 4 MESIA 6 MESI 4

Tab. 4
NAZIONALITA
ITALIANA
BENGALESE
SENEGALESE
NIGERIANA
GAMBIA

=== =]

Le attivita del Gruppo Appartamento sono cdlegate a quelle
svolte dalle altre comunita per minori presenti nel Villaggio Don
Boscoe gestite dalla Fondazione Siniscal co Ceci Emmaus.

e La zattera

e Laruoda

¢ IDiamanti

e Il Fazzdetto
« Ilsentero

e Il pergdato
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Per i giovani accolti presso il Gruppo Appartamento sono stati
attivati n. 3 percorsi retribuiti di formazione ed inserimento
lavarativo per tali accdti nei settori della ristorazione,
agricdtura, allevamento, manutenzione.
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PUNTO INFORMATIVOIN FOGGIA

In Via Candelaro, 90/F nostri cdlaboratori e vdontari
garantiscono una presenza quotidiana per un primo approccio
allavita eai servizi dell associazione.

E’ una compresenza insieme al Centro Interculturale Baobab
gestito dalla Cooperativa Arcobal eno.

E’un modo di cdlaborare e sostenere le iniziative che operano
peruna societa piu accogliente verso tutte le culture. E’unluogo
per accogliere primala persona del suo problema.

SERVIZIO DI ASSISTENZA
DOMICILIARE A PERSONE
CON IMMUNODEFICIENZA
ACQUISITA

La malatia ha avuto una
evduzione che oggila fa

definire cronica e quando si
rispettanoi protocolli
farmacdogici la speranza di vita e
modtoalta.

Questa evduzione ha creato
comunqueun

cambiamento  delle  persone
affette, oggi sono

persone che definiremm o
normali,al contrario di

alcuni anni fa quandola provenienza era quasi tutta

nel campo della tossicodipendenza e della marginalita.

Le persone seguite, segnalate dal Reparto di Malattie Infettive
degli OORR di Foggia sono state2 che sono state accdte presso
un appartamentositoin via delle Grazie.
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CERTIFICAZIONE DI QUALITA

Si e continuato ad operare secondole narme della certificazione
di qualita. Certificazione ottenuta nel mese di novembre 2008 -
Certificazione di qualita con la SINCERT ( UNI EN ISO
9001:08) per iservizi di:

accoglienza per adulti in situazione di disagio in regime
residenziale

prevenzione primaria per i minori e di aggregazione giovanile
mediantela gestione di un centro polivalente aperto diurno per
minori.

SISTEMA QUALITA CERTIFICATO
UNI EM I1SO 9001 — CERT. n?42121
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PROGETTI ANNO 2016

Nell’anno 2016 sono svolte le attivita dei seguenti
progetti:

1. Realizzazione, in partenariato con 1I’Assodazione
Udicodel progetto “Staimobene insieme”

finanziata a valere sulla L.R. 43/12 Norme per il sostegno dei
Gruppi di Acquisto sdidale (GAS) e per la promazione dei
prodotti agricoli da filiera corta, a chilometro zero, di qualita. 1l
progettoha previsto

Azione 1- Asset building - educazione al risparmio e finanza etica
e solidale;

Azione 2 - Educazioneambientale ed Ort Sociali;

Azione 3 - Gestione e potenziamento di Gruppi di acquisto Solidale;
Azione 4 - Creazione di unarete fra famiglie sdidali.
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2.“Giovani e nuova economia: quali opportunita peril
nostroterritorio?”
13/02/2016
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- MASSCRIA ANTOMIS DO =l

Spazio alle start-up: massimo 30 partecipanti; eta: 18-28 anni;
Winter Schood — Don Bosco Start Upper, come fareimpresa dalle
idee c/ola Masseria Antonia De Vargas. Una duegiorni di “full
immersion” organizzata dalla Fondazione Siniscalco Ceci-
Emmaus Onlus. Trasformare una buona idea in un lavoro.
Imparare da chi cel’ha fatta e provare, con 1 “aiuto di esperti, a
porrelebasi per qualcosa di concreto, scommettendo sui giovani
e sulle nuove economie. Una full immersion concentrata in una
due-giorni ad

altotasso operativo,facendo start-upa 360° e lavorando in una
location ideale. E la sintesi di questa nuova iniziativa targata
Fondazione Siniscalco Ceci-Emmaus Onlus, organizzata con il
supportodel consorzio di cooperative sociali.

Ad introdurreilavori, Don Vito Cecere, responsabil e dell eattivita
sociali della Fondazione Siniscalco Ceci Emmaus. Previsti i saluti
istituzionali da parte dell “assessore al bilancio della Regione
Puglia, Raffaele Piemontese, e del sindaco del comune di Foggia,
Franco Landella. Il seminario teorico-pratico invece, ¢ a cura di
Piero D’Argento (docente Lumsa Taranto, esperto in politiche
sociali) e Marco Costantino (Bdlenti Spiriti Regione Puglia, CTM
Altromercato). “G piacerebbe chela proposta arrivi specialmente
a giovani che frequentano luoghi di aggregazione, in modo da
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avere come obiettivo 1 “attivazione di un vero e proprio lavoro a
raggiera, tale da cainvdgere tutto il territorio”. Questele parde
della direttrice della Fondazione Siniscalco Ceci Emmaus Onlus,
Rita De Padova.

3.Percorso di formazione
per giovani vol ontari
29/04/2016

“ Non € tanto quello che
facciamo, ma quanto amore

mettiamonel farlo. Non € tanto ;

quello che diamo, ma quando l]a| sapﬂre TF
amore mettiamo nel dare.” W EOA ORI e
Madre Teresa

## [0HH Incontri di formazione al volontariato
in preparazione dei Giochi Estivi (dal27/a6 al 15/87)

## [{ZILIR per ragazzi/e dai 15 anniin su
## DILENTH da venerdi 6 maggio, ore 19,00

## [IIII[H presso la Casa del Giovane

## [LI{7PROLD: 328.3398585
o presso la Casa del Giovane

4.Rischi da giocare

07/10/2016

L’ associazione Comunita sulla strada
di Emmaus, nell "ambito del progetto
"Rischi da giocare" portatoavanti dal
Cnca e finanziato dal Ministero del ‘

lavaro e pdlitiche sociali, organizza mﬁm &
due momenti di sensibilizzazione e 5..4 H \—d
prevenzione sui rischi del gioco l '
d’azzardo con esperti del settore.
Due giorni di sensibilizzazione dal
titdo "Gambling. 1l gioco d’azzardo
patdogico dalla prevenzione
all “intervento sul territorio" tenuto dalla dott.ssa Pina De
Angelis, resp. del sistema di monitoraggio e valutazione del cnca.

Rischi da giocare
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Gambling: il gioco d’azzardo dalla prevenzone
all“intervento sul territorio

09/10/2016

Una due giorni di sensibilizzazione sui rischi del GAP, dove
utilizzando una metodd ogia interattiva e piuttosto cainvadgente,
si ¢ mostrato ai partecipanti quali fossero le caratteristiche del
gioco d’azzardo e del gioco d’azzardo patdogico e le
problematiche ad esso cdlegato, per pa presentare i principali
strumenti diagnostici e provare insieme ad individuare alcune
strategie di prevenzione per orientare le pratiche locali.

Secondoincontro "Rischi da giocare"

24-25/10/2016

Secondo momento di sensibilizzazione dal titdo "Gioco
d’azzardo: un sistema da scrivere" tenuto dalla dott. Riccardo De
Facci, vicepresidente del cnca e coordinatore del progetto “Rischi
da giocare”, che ha delineatoi possibili percorsi di approccio, tra
prevenzione, presa in carico e cura interrogandosi sulle modalita
per poter provare aripensareadun sistema.

5.Percorso di formazione e sensibilizzazione al
vol ontariato per studenti universitari.

06/11/2016

Gentili amici, L’Associazione “Comunita sulla strada di
Emmaus” di Foggia per 1 annosociale 2016-2017 ha individuato
tra gli obiettivi delle proprie azioni la promazione del
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vdontariato sia come mezzo di crescita personale che come
strumentodi arricchimento professionale.

A tale scopoha scelto came interl ocutori privilegiati i giovani egli
studenti universitari ai quali intende presentare un percorso di
formazione e sensibilizzazione al vd ontariato di circa 8 incontri
della durata di 2 ore ciascuno . A seguire, gli studenti che
aderiranno potranno progettare azioni in settori dagli stessi
individuati. Ia fase progettuale sara seguita dalla realizzazione
delle azioni previste.

6. IdeiAMoVol ontariato
20/12/2016

L’ Associazione“Comunita sulla strada di Emmaus” di Foggia per
I’anno sociale 2016-2017 ha individuato tra gli obiettivi delle
proprie azioni la promozione del vaontariato sia come mezzo di
crescita personale che come strumento di arricchimento
professionale. A tale
scopo ha scelto come
interl ocutori privilegiati i
giovani e gli studenti
universitari ai  quali
intende presentare un
percorso di formazione e
sensibilizzazione al
vdontariato di circa 8
incontri della durata di 2
ore ciascuno . A seguire,
gli studenti che

7y lolei AV\%O
k //OLONTARIA 0
\"Incontri 7 Ideazione ttuazione pro

2 derirann © pOU‘aIln 0 Gli incontri si terranno a partire da:

progettare azioni in Meytedi 06 Dicewiore 2016, cre 20.00
i i i c/olaCASA del GIOVANE EMMAUS

seton dagh stessi in viale Candelaro snc - Foggid

. . e
individuati. La fal.se "“‘“"‘:‘:‘.‘;t;‘;ﬁﬁ:iﬁﬁm‘
progettuale sara seguita =
dalla realizzazione delle 4=

: : . Emmaus
azionl previste. :
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EVENTI
DI PARTICOLARE RILIEVO

Arrivala Befana
06/01/2016
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Festa di don Bosco

30/01/2016

Anche quest'annolim perdibile appuntam ento con la festa di Don
Bosco, con solenne Celebrazione della Santa Messa con il
Vescovo di Iucera, Mons. Domenico Cornacchia, pranzo insieme
a bouffet con porta teco. Animazionemusicale delle giovani band
di San Giovanni Rotondo.
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Quaresima e Pasqua ad Emmaus

10/02/2016

Programma per la Quaresima ele festivita Pasquali 2016:
-mercoledi 10 febbraio, celebrazione Eucaristica delle Ceneri;

- giovedi 24 marzo, celebrazione della Lavanda dei piediin Coena
Domini;seguita da Adorazione;

-venerdi 25 marzo, Adorazione della Croce;

- sabato 26 marzo, Celebrazione della Veglia Pasquale;

- domenica 27 marzo, S. Messa.

Incontri di Quaresima

17/02/2016

Incontri di riflessione che 1"Associazione Comunita sulla strada
di Emmaus propone per la Quaresima per soci, collaboratori,
volontari, giovani del servizio civile, amici, e familiari del Sistema
Emmaus nelle seguenti giornate:

17/02/2016 ore 18,15 - pressoVillaggio Emmaus - "Gest incontra
Nicodemo", con Don Pasquale d “Elia;

02/03/2016 ore 18,15 - presso Casa del Giovane Emmaus;
13/03/2016 ore 10,00 alle 17,00 con pranzo porta teco - presso
Villaggio Don Bosco.
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Incontro "Alimentaz one ed intolleran ze"

19/02/2016

Primo incontro di alimentazione e salute con la biologa
nutrizionista Maria Teresa Sammartino dal titd o "Alimentazione
ed intolleranze" c/ola Masseria De Vargas. Una chiacchierata sul
tema, con domande, infarmazioni e curiosita seguita da una
piccda degustazione di prodotti e cibi sani. L"evento rientra tra
leiniziative del progetto "Stiamo bene insieme".

1oy Venerdi 19 TERBRAIC 2076, ore 19400

i (Llimentazione ed intolfexanze
oo ladon e MARIATERES A SAMMARTIMG 2 ivakymcne sy, 2 s
wvaMazseria ANTONIA DE VARGAS « owa v cdanakn2’ 15 sl e

;’ﬂlmmus

(05w
WAy smmaus :

Una vita da raccontare
11/03/2016

presenizziene del lizne i BRI SANIMT |

Una vita da naccontane
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"Una vita da raccontare"una storia di fiducia nell “altro e di
ottimismo. C/ola Masseria Antonia De Vargas 1’autrice del libro
e Pino Donatacci saranno lieti di raccontarci la vita e la
spiritualita di Maria Marinelli da un piccdo paese del
Preappennino a Foggia, per comprendere gli anni della guerra e
del dopoguerra, delle comunita Spirituali dell “epoca e di quelle
dei terrazzani di quegli anni. Sara 1”occasione per riscoprire le
tradizioni dellanostra citta e fareun tuffonel passato, graziealle
pardedi chi quegli annili ha vissuti davvero. L iniziativa rientra
nel progetto "Stiamobeneinsieme".
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No all'interventomilitarein Libia

14/03/2016

L"Associazione Comunita sulla strada di Emmaus condivide e
con piacere diffonde il comunicato stampa del CNCA a cui
aderisce. No all “intervento militare in Libia Don Zappdini:
“Tutte le missioni militari che dovevano portare la pace hanno
provocato sdo guerre, morti di civili, ondate di profughi e
rafforzato il terrorismo’ Roma, 11 marzo 2016 11 Coordinamento
Nazionale Comunita di Accoglienza (CNCA) si unisce alle tante
organizzazioni della societa civile che, in questi gioni, stanno
prendendo posizione contro un intervento militare dell “Ttalia in
Libia. “Sentiam o parlare di un possibile intervento militare che —
questa vdta — dovrebbe riportarel ordinein Libia,” dichiara don
Armando Zappolini, presidente del CNCA. “Eppure di missioni
militari che avrebbero dovuto produrre pace e democrazia
neabbiamo viste parecchiein questi anni. Tutte si sono rivelate
un tragico fallimento, causando sd o nuovi conflitti, un altissimo
numero di morti tra i civili, ondate di profughi in cerca di
salvezza, e rafforzando, per di pit, il terrorismo e il
fondamentalismo. Per questo chiediamoa governo e parlamento
di continuare a cercare in lLibia una soluzione per via diplomatica
e politica, in accordo con quanto prescritto dalla nostra
Costituzione, per arrivare a costituire un governolibico unitario,
valarizzandola partecipazione della societa civilelocale.”
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“E diciamonoanche ai nuovi muri chel "Europa sta alzando per
fermare i migranti,” continua don Zappdini, “mdti dei quali in
fuga dai conflitti che abbiamo contribuitoa generare. Si chiudono
le frontiere e si alza il filo spinato mettendo a rischio la stessa
costruzione dell “'Unione. Siamo preoccupati anche per il rudo
che si sta attribuendo alla Turchia nella gestione dei flussi
migratori, un paese che non garantisce il rispetto dei diritt
umani. Possibile che un continente di 500milioni di personenon
possa accogliere alcune centinaia di migliaia di profughi?”

Lettera da Atene

18/03/2016

Riflessioni del CNCA di cui siamo soci a seguito della riunione
allargata dell "Esecutivo nazionale del Cnca che si & svdta ad
Atene dal 29 al 31 ottobre 2015.

Carissimi,

invio in allegato il testo della Lettera da Atene, scritta a seguito della
riunione allargata dell " Esecutivonazionale del Cnca che si

esvolta ad Atene dal 29al 31 ottobre 2015.

Da alcunianni ormaiabbiamoscelto disvolgere i nostri incontri

in luoghi simbolo delle questioni che ci stanno interpellando: in
strutture confiscate alle mafie in Calabria, in Lombardia e in
Campania, in un campo rom di Roma, al parlamento Europeo di
Bruxelles, in una casa di reclusione e nel carcere minorile a Milano,
nell’isola di Lampedusa e poia Tunisi.

E un metodo di lavoro che abbiamo scelto per consentirci di aprire
nuovisguandi su tensioni e questioni che incrociamo nel nostro agire
quotidiano, nei percorsi di accompagnamento a persone e situazioni
fragili evulnerabili.

In Grecia siamoandaticon [ aspettativa dicapire megliol "Europa e le
questioni sociali con lo Sguardo da sud”, nel contesto della crisi-
fallimento del modello economico fin qui imposto; con l’intento di
capirecomesi genera sociale * in situazionicritiche come quella vissuta
dalla Grecia oggi e come si sta vivendo e affrontando la questione dei
migranti, tema che come Cnca avevamo affrontato nell’assemblea
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straordinaria di ottobre 2015, al termine della quale — ricordo -
abbiamo preso posizione con il documento Restare umani. Per
un “accog lienza diffusa e la dignita delle persone migranti.

Tra le varie esperienze di nuovo mutualismo che abbiamo incontrato
ad Atene segnaliamo la clinica sociale nel quartiere di Elliniko. Un
ambulatoriogestito da medici, infermieri e personale socio sanitario in
manitera volontaria, che fomisce medicinali e cure in modo gratuito
alle persone che non hanno accesso ai serizi sanitari. Come
Federazione nazionale al termine della visita abbiamo rmaccolto un
contributo e acquistato farmaci di cui avevano urgente necessitd.
Invitiamo tutti coloro che possono a fare altrettanto, sostenendo il
funzionamento dell ‘ambulatorio mediante la raccolta di farmaci
attraversola seguente modalita :
-raccogliere soldi percomprare i farmaci;
- quandoci sono i soldi, contattare la clinica sociale Ellintk o chiedendo
qualisonoi farmacidicuihannourgentemente bisognoalmomento;
- comprare 1 farmaci in I talia e mandarli con un corriere direttamente
alla clinica; oppure, mandare i soldi a qualcuno in Grecia che
comprerebbe le medicine e le porterebbe alla clinica.
Ricordandovi infine che questo anno la prossima tappa degli es ecutivi
allargati si terra in Romania, dal 27 al 29 ottobre, vi anticipo che la
Lettera da Atene e il documento Restare umani, saranno presentati
pubblicamente a Firenze i 21 aprile,dalle 17 alle 20, nell’ambito della
riunione del Consiglio nazionale del Cnca. Prossinamente riceverete
l"invitoe il programma.
Un abbraccio
Armando Zappolini
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Indi ce glicemi co, cottura e condimenti degli alimenti"
18/03/2016

Secondo incontro di alimentazione e salute con la biologa
nutrizionista Maria Teresa Sammartino dal titdo "Indice
glicemico, cottura e condimenti degli alimenti"c/ola Masseria De
Vargas. Iniziativa del progetto "Stiamobeneinsieme".
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Auguri di Buona Pasqua

24/03/2016

Il Signore Risorto si e fatto compagno delle nostre giornate, ti
auguriamodi avvertire e di gioire della sua presenza.

Auguri di Emmaus con le stupende parde di d. Tonino Bell o:

“La Pasqua frantumi le nostre paure e ci faccia vedere le
tristezze, le malattie, i soprusi, e perfino la morte, dal versante
giusto: quello del «terzo giorno ».

Da quel versante le croci sembreranno antenne, piazzate per
farci udire la musica del cielo. Le sofferenze del mondo non
saranno per noiirantoli dell"agonia, maitravagli del parto.

E le stigmate, lasciate dai chiodi nelle nostre mani crocifisse,
saranno le feritoie attraverso le quali scorgeremo fin d ora le
luci di un mondo nuovo.»
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Viaspettiamoai seguenti appuntamenti:
-venerdi 25 marzo,h.18,00: Adorazione della Croce;

- sabato 26 marzo, h. 23,30: Celebrazione della Veglia Pasquale;
- domenica 27 marzo,h. 11,30: S. Messa.
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Premio per la Pace all ’Associazione Comunita sulla
strada di Emmaus

10/04/2016

Vi aspettiamo al Villaggio Don Bosco per partecipare alla
cerimonia con cui il Rotary Club Foggia "U. Giordano" conferira
all “Associazione comunita sulla strada di Emmaus il premio per
la Pace,in memoria di Don Michele De Padlis.

"A tavola coni Terrazzani"

15/04/2016

Reading poetico letterario sulle abitudini alimentari del
terrazzano foggiano. Lo spettacdo rientra nella proposta di
studio della figura del terrazzano approfondendo 1’aspetto
gastronomico della vita dei nostri avi. Con Giuseppe Donatacci, e
eil dott. Fernando Fal eo.

=z Venerdi 15 APRILE 2016, ore 18.30
@] - Masseria ANTONIA DE VARGAS
an e h: Wi anlreshuaia knn2 1 - Fuygia
Mdicu
> 'r-m M
SE T
& : ) (R
fhommsn g™ [ T P T
*AnkE @f-‘“ idears da GIWSEPPE DOMATACCI - Universicd dof crocese
s ATAVOLA ;
(LMo 'IJ.Rh!I}I!“l m‘ I’
Tezusds Reading poetico-lettarario s lls abitudini 2imertzsi del Tarrazzac toggiara |
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Primavera in Fattoria
17/04/2016

DOMENECA 17 APRILE
FATTORIA BIO-DIDATTICA CARRMALIS
¥ia Y vadiznia bin & - Fugda

orren m_rnm

S =} PRIMAVERA - FATTO I

SISERTITNEE  ohnr 9,00 - CONGSCIAND CLI ANIMALI DELLA FATTORIA

i e ki Frg s DALLEORE10.00ALLEN.0-"RICICLARTE"
' LARORATORIO A TEMA DI AOICL2 ¢REATIVO

caddm B3 ula b LR g

Fattoria aperta per le famiglie e tutti cdoro i quali desiderano
trascorrere un po di tempo all’aria aperta in compagnia dei
nostri amici animali. L’iniziativa rientra tra gli eventi del
progetto"Stiamobeneinsieme".
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Emmaus con don Vinid o Alban esi

18/04/2016

Emmaus €& sdidale con don Vinicio Albanesi e condivide il
COMUNICATO STAMPA del CN CA in merito.

I1 CNCA sdidale con don Vinicio Albanesi, vitima di un atto di
intimidazione Don Zappolini: “Sappiamo bene che, in certi
contesti, fare lavoro sociale serio disturba la criminalitd” Roma,
14 aprile 2016 1 Coordinamento Nazionale Comunita di
Accoglienza (CNCA) esprime la propria sdidarieta a don Vinicio
Albanesi, vitima — due sere fa — di un grave attointimidatario:
un ordigno rudimentale € esploso davanti al portone di una
chiesa di cui € parroco, causandomdti danni.

“Siamo vicini a don Vinicio”, dichiara don Armando Zappdlini,
presidente del (N CA. “Sappiamo bene che, in certi contesti, fare
un lavoro sociale serio disturba la criminalita. Conosciamo il
carattere e la determinazione di don Albanesi e siamo certi che
non si fara intimidire.”

Festa della Comunita Serve chi Serve
06/05/2016
Casa del Giovane Emmaus.

Programma: _Eaf FESTA ... 2
ore 18,00 Messa e riconoscimento :
vdontari;

ore 19,00 Festa Insieme Spettacdo 4

di Magia e Illusionism o; i PROCERAMMA

ore 20,00 Musica e condivisione Messa
e ricenescimenio velontari
cena. 5

£ condivisisne Sena

B . Jrequbalate o perifesis dvl meaty,
= uau.um:lnﬂmmrmtrr

mmﬂm
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Primavera in fattoria
15/05/2016
La fattoria bio-didattica di Emmaus aperta per lefamiglie.
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Faretk: direrochs [l 2 2 g x P H T 3
FE T S PRI 5w e keria nrganizmbne; Tul (EE]. 7 PGS - werws mmausfoggingg - gas,semaurfoggisdgmail.com
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Favolea Merenda

20/05/2016

Tuffiamoci nel mondo delle favole con Alice nel paese delle
Meraviglie, potremo leggere insieme un pezzo della storia
"Attraverso lo specchio” per poi degustare i biscotti della regina
rossa. L"evento dedicato ai piu piccdi.

20 MAGGID ose 700

MASSERE ANTOMA BE VAREAS
RLE S e U RN S

e EFoavele « Merenda
N 1A TAYOLA DELLE MERAVICLIE...IN CUCTNA €ON ALICE!

s " bl Lottura dl "Alice nel paese delle mesaviglle” con dequstazipne biscoth della Regina rossa
TR R LR U S i i b gl AT et Tl B3 T TOMS - Wt o b kg - QR W sl sTog g kcsgreal. cam

Sharing Lab: eventi aperti alla dttadinanza

01/06/2016

Proiezione del film UNLEARNIN G

Sinossi: Lucio, Anna e Gaia ¢ il viaggio di Incio, Anna e Gaia
attraverso ecovillaggi, comunita, famiglieitineranti per conoscere
chi ha avuto il coraggio di cambiare. Un documentario
familydriven cheracconta il puntodi vista non certo oggettivo di
un” ansiosa insegnantein aspettativa,un regista tel evisivo stanco
di format ripetitivi euna bambina di 5 anni in balia degli eventi.
Venerdi 3 sera, alle 20,30 reading teatrale PIRATI I 1A
NAVIGAZIONE

“Pirati INavigazione” ¢l “inizio di un viaggio, di una nuova
navigazione,una nuova avventura.... Lospettacd o € un reading
teatrale, chenasce come sperimentazione di un nuovotesto, che
incontra il pubblico sottoforma di parodla letta e musica.

Di Giuseppe Ciciriell o - Musiche in scena di Piero Santaro - Con
Giuseppe Ciciriello e Piero Santaro.
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Sharing Lab: eventi aperti alla dttadinanza

02/06/2016

Un “opportunita per il terzo settore. Incontro c¢/oil Villaggio Don
Bosco. Introduce emodera:

Andrea Gelao, SharingLabPuglia

Intervengono:

Marta Mainieri, Collaboriam o.org, Sharing Sch ool

Rita De Padova, Fondazione Siniscal co Ceci Emmaus

Michele Gravina, Banca Etica

Vincenzo Pacentra, Consorzio Aranea Foggia

Primavera in fattoria
05/06/2016
La fattoria bio-didattica di Emmaus aperta per lefamiglie.

poMenica 5 CIUCND
.. FATTDRIA BIDHDNDATTICA
. EMMaUs
; KANTREDOHIA KM E I'OGH.I.

PRIMAVERA .. FATTO

ORE10.00 COROTCIAMO-CLT AMIMALI DELTA FATTORTA

PALLE ORE 1. 10 ALLE 17,00 LARGRATORM BRCICL-ARTE,
COITRURAMO AMIPATICI DCCETTICORT TAPR I PLAZTICA

FEETPERENAETES RN Sooreioein organineedive; Tel (381 770366 - wmw 2mmausfoggia.om - gassmmauroggiak gmail com

E..statead Emmaus 2016

21/06/2016

ATTIVITA® ESTIVE 2016 - Casa del Giovane “Emmaus”

- MINICITTA " E GIOCHI ESTIVI: primo periodo: dal 27/06
al 15/07, dal lunedi al venerdi dalle 09.00 alle 12.30
Secondo periodo: dal 18/07 al 30/07, da lunedi a venerdi,
dalle 09.00 alle12.30;

e GIOCHI ESTIVI POMERIDIANI: dal 27/06 al 15/07 dal
lunedi al venerdi dalle 17.00 alle19.30;
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CAMPO-SCUOLA MEDIE: dal 19/07 al 22/07 Attivita di
apprdfondimento e gruppo pressoVillaggio d. Bosco;
ATTIVITA” DIVOLONTARIATO E IMPEGN O;

SERATE INSIEME E USCITE a cura dei vari settori
dell “Associazione Emmaus;

Campo-lavoro “I-CARE” 26/07 - 31/07 esperienza di impegno e
servizio con residenzialita ¢/o il Villaggio Emmaus;

Attivita estive 2016 rivdte al Sistema Emmaus 24/06/2016
18,15-19,30;

Manifestazione chiusura Centri di interesse con esibizione di
canto 30/06/2016 18,30-19,30 Spettacdo teatrale dei
ragazzi di Emmaus

"I believe: I can fly"

24/06/2016

Dal titdo di una delle canzoni scelte ed interpretate da Glory,
ospite dell “albergo diffuso, il messaggio pieno di ottimismo e di
fiducia con cui si sono chiusi i centri di interesse presso la
comunita Emmaus. Giovanni e Saverio si sono esibiti sul palco
insieme a Glory in sintonia e perfetta integrazione guidati
dall “affetto e dalla professionalita di Angela e Lino, maestri di
canto, e sostenuti dai compagni di percorso e famigliari. Al
termine dello spettacdo, i ragazzi del laboratorio di pasticceria

55

L

C

i :



hanno offerto agli ospiti le
ottime crostate da loro
realizzate grazie agli
insegnamenti della signora
Lucia, esperta di pasticceria.
Sono stati indtre, esposti i
lavaorati realizzati nel
laboratorio di manualita tenuto
dalla signora Lena, maestra
dell “arte presepistica. A tutt i
vdontari che anche quest “anno
hanno dato il loro importante
contributonel difficile percarso
di recupero un GRAZIE! di
cuore.

Filomena Lepore

Lalunga estate di Emmaus
29/06/2016

Carissimi vi informiamo che nei mesi diluglio ed agostola messa
ad Emmaus sara celebrata il sabato sera alle 20,15 presso il
Villaggio Emmaus. Sara sospesa la celebrazione della domenica
mattina. Lamessa comesempre éaperta a tutta la cittadinanza.
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Di seguito vi ripartiamo anche il programma delle attivita estive
del Villaggio Don Bosco dall” 08 al 17 luglio wark camp con il
Centro Interculturale Baobab Sabat 9 luglio dall are 20,00 una
serata all “insegna della tradizione con i ragazzi del workcamp
animata dagli amici di Terramia, gruppo Fdk popolare di
Pietramontecorvino. L"evento € apertosoloaisoci di Emmaus.

Spettacol o teatralead Emmaus

30/06/2016

Con un divertente atto unico di Peppino De Filippo, il teatro &
sbarcato ieri sera al villaggio Emmaus. Stefano, Celeste, Pado,
Francesco, Laura, insieme a Fabrizio e Veronica (attori della
compagnia teatrale Enarché) sottola regia di Fulvio di Martino e
di Maristella Mazza Fabrizio Errico, aiuto regista, hanno messo
in scenala storia di unosquattrinato com positore che si arrabatta
per sbarcare il lunario con divertimento del nutrito pubblico di
spettatori. Al termine della rappresentazione, il regista ha
ringraziato il gruppo per la bravura e l‘impegno che hanno
portato al brillante risultato nonostante i tempi veramente
ristrettiin cui é stato preparato, Don Vito Cecere, vice presidente
dell ‘associazione "Comunita sulla strada di Emmaus"”, ha
evidenziato 1 ‘importanza di fare rete per raggiungerel’ obiettivo
del recupero. Al regista e ai sud cdlaboratori un graziedi cuore
per la disponibilita data. Ai nuovi talenti della recitazione un
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"veramente bravi, ragazzi! Andate avanti cosi e mettete sempre
fuori ilmegliodivoi!".

Graz e di borgo San Giusto
06/07/2016

Gli abitanti di Borgo
San Giusto hanno
vaduto ringraziare i
ragazzi della
Comunita Emmaus
e del villaggio Don
Bosco per la
collaborazione che
in pit occasioni
hanno dedicato alla
loro borgata. Dopo e » c
la santa Messa, celebrata da don Vito Cecere, sonoiniziatii tornei
di calcetto, pallavado, giochi di societa e bocce.

Tra grigliate canti e karaoke gli abitanti e i ragazzi hanno
trascorsoin allegriala giornata.

Nel pomeriggio Don Ciro Miele, parrocodella bargata,havduto
ringraziare con un piccdo dono tutti i ragazzi in particdare
Alessandro, Angel o, Antonio, Francesco, Giuliano, Nicda, Sabino
e Stefano.
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La dtta di Smeraldo - attivita estive ispirate alla storia
del "Mago di Oz" e gioco di simulazione di educazione
alla dttadinanza attiva

07/07/2016

Anche questoannosi sta svdgendoalla Casa del giovaneil gioco
di simulazione "la citta dei ragazzi" che nella attuale edizione
prendeil nome "la cittad di Smeraldo". 150 ragazzi sperimentano
in forma di giocoin una citta fantastica che cosa significa vivere
ed amministrare una citta, lavorare affinché funzioni, pensarla,
crearla. Restituire alla citta di Foggia, ricostruito con materiale di
recupero all‘interno delle botteghe della nostra citta
immaginaria, il piccdo parcogiochi, in questo momento
abbandonato e distrutto, che si trova a fianco alla casa del
Giovane € uno degli obiettivi concreti che daranno visibilita alle
attivita svdte in queste settimane. Tutte le attivita sono
organizzate con 1 obiettivo di renderei ragazzi pit consapevde
che vivere una cittd significa impegnarsi in prima persona
affinch é sia rispettata nella sua bellezza e affinché vi regnano il
rispetto per le persone e per Gl “ambiente.

I bambini del centro di accoglienza Torre Guiducd:
battesimi e solidari eta
22/07/2016
La scorsa setimana Emmaus ha vissuto il rito del Battesimo dei
3 neonati presenti al centro di accoglienza per migranti di Torre
Guiducci.. vi riportiamo il bellissimo augurio di A. Valerio,
coordinatrice del centro,in merito:
Dal mare che, spesso, annega i loro sogni e uccide le loro
speranze all ‘acqua battesimale che ha illuminato il cammino di:
Adams, Divine e Francesco. Possa questa luce accompagnarvi
lungo la strada della vita ed essere faro costante lungo la via
dell ‘amore e dell’accoglienza. Siamo figli dello stesso padre, un
padre chenon conosce differenze. Buona vita!!!

Anna Valerio
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Favolea Merenda: La cicina del Piccol o Principe
31/08/2016

Rituffiamoci nel mondo delle favole con il Piccdo Principe!
Leggeremoinsieme una parte di questolibro per pa degustarele
buonissime "rose del piccdo principe" e divertirci insieme con
delle simpaticheattivita a tema. L"evento € rivdto ai piu picedli.

T PG
FOLITEE DAL RORRAD

Edico
.

09 SETTEMBRE ORE 17,00

MASSERIA ANTONIA DE VARGAS
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nmzrameperinsieeofusie | pttura del libro “l1 Piccolo Prind pe” con degustazione delle rose del piccolo prindipe
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Un grazie a col ori

09/09/2016

Carissimi amici € bastato un nostro post di richiesta di aiuto su
Facebook e la macchina della sdidarieta si € messa subito in
moto.

Ringraziamo tutti di vero cuore, ma soprattutto vi vogliamo far
vedere i vdt di alcune delle mamme che avete aiutato e chevi
sono grate delle donazioni arrivate! Vi ripartiamo anche il
messaggio della coordinatrice del Centro di accoglienza per
migranti sito in Loc. Torre Guiudcci, Anna Valerio: " Le
carrozzine che ci avete donato si stanno riempiendo, i vestitini
sonoindossati ,le creme sonousate ele tettarelle sono ciucciate.
I bambini nati e quelli chenasceranno ,insiemealle loro mamme
vi ringraziano!!! Ora servono panndlini, creme e tutto cio che
occorre per i primi mesi di vita. Dimenticavo...le mamme hanno
bisogno di giacche invernali. Ancora grazie!" Facciamo appello
alla vostra genercsita per soddisfare questa nuova esigenza..
grazie a tutti!!!




Estate in fattoria
18/09/2016
La fattoria bio-didattica di Emmaus aperta per lefamiglie.

10 SETTEMERE

FATTORIA EI0-DIDATTICA
EMMAUS

UTA MANFREDCHIA KM 8 - FORGGIA
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ESTATE . FATTO 1

ORE 10.00 CONDICIAMO CLI ANIMALI DELLA FATTORIA
DALLE ORE 11.20ALLE 13.00 LARORATORIO RICICL. ARTE:.
RUTAMO SIMPATIC O CCETTLEONTE EOTTICIIE DIPTASTICA:

Il gioco dellebanche

23/09/2016

"Spesso riteniamo che la finanza sia una materia troppo
complicata e finiamo per disinteressarci al modo in cui viene
utilizzato il nostro risparmio una volta che lo depositiamo in
banca. E” cosi che, spesso inconsapevdmente, finiamo per
alimentare meccanismi, come quelli alla base dell“attuale crisi
finanziaria, finalizzati a massimizzare 1 interesse di pochi a
danno di mdt...I giochi delle banche vude rendere palese il
legame tra il denaroelarealta in cui viviamo."

B ma?

iy @fam

Finee p BANCHE

Frgr s
Fian
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23° Anniversario di Sacerdoziodon Vito Cecere
25/09/2016

Oggi 25 settembre al villaggio Emmaus don Vito Cecere ha
concelebrato la santa messa con don Michele Mongiello
ricordando il 23° anniversario della sua ordinazione sacerdotale.
Al termine della messa si & festeggiato la ricarenza con un
ottimo aperitivo a base di pizza,rustici, patatine, salatini.

A don Vitogli auguri dell “associazione perché possa continuareil
suo ministero sacerdotal e sempre affianco agli ultimi e ai giovani
alui particdarmente cari.

1l gioco dellebanche

26/09/2016

Lo scorsovenerdi, 23 settembre, con "il gioco delle banche" si €
avuta 1 “occasione perriflettere su denaro erisparmioin un modo
insdito: giocando. 1l gruppo dei partecipanti si € dunque messo
in dividendosi in famiglie e ban chieri riproducendo, cosi, cio che
avviene nella realta. 1l gioco delle banche, & stato condotto da
Rita De Padova, che al termine dei turni di gioco, ha proposto un
piccdo dibattito, durante il quale i partecipanti hanno potuto
riflettere insieme sulle dinamiche venutesi a creare durante la
serata ma allo stesso tempo su cio che accade nella realta,
esprimendo i propri stati d’animo e confrontandosi tra loro,
scoprendoil veroscopo del gioco stesso.




Campi da sapere

13/10/2016

La terza tappa di "Campi da sapere" a cura di alce nero ed il
dottor Franco Berrino, si terra il prossimo 13 ottobre c/o la
Masseria Casina Fazzadio sita sulla strada provinciale Ruvo-
Calendano. L’incontro sara dedicato all‘dio extravergine
d’oliva, per scoprire i metodi di coltivazione e raccdtale
proprieta nutrizionali e gli elementi chelo rendono un alimento
indispensabile alla nostra salute. Per maggiori info, si allega
1’invito dell “incontro.

Alee rin

Campi da sapere

terza tappa, I'Olio extravergine d'oliva

3 incontri in campo, $ prodetti agricoli, § diversi lueghi
per un viaggio nel bislogics ¢ nella sana nutrizione che durerd un anno inters

[ Mero @l
Dattor

] ]
progeitn che unice
la conoscenzy

el bunghi di
saltivazione, 3
guedls di un gibs
sano e <l una
EOFTEIEE NULTizIONS.
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_comunita’ s raia di EmnGans

Autunnoin fattoria
16/10/2016
La fattoria bio-didattica di Emmaus aperta per lefamiglie.

16 OTTOBRE

4 FATTORIA EI0-DIDATTICA
MMAUS
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Messa domenicale in ricordo di don Michele de Padlis e
Messa di Ognissanti

30/10/2016

Gentili soci edamici, vi aspettiamo tutti alla Messa domenicalein
ricordodi don Michele de Padlis.




Celebrazione del Battesimo dei neonati del centro di
accoglienza "La Casa di Abraham e Sara"

01/11/2016

Grande partecipazione alla celebrazione del Battesimo dei
neonati del centrodi accoglienza "La Casa di Abraham e Sara". Di
seguitole parde della coordinatrice A.Valerio..

Conosco un posto dove le differenze si annullano, le distanze si
perdono, le uguaglianza si creano, gli abbracci uniscono.
Conosco un posto dove le mani si intrecciano, gli affetti
fioriscono. Conosco un posto dove gli occhi sorridono, i silenzi
parlano, idolori tacciono. Conosco un posto che é casa mia, un
posto che ¢ il mio posto.

"

Evento di chiusura progetto "stiamo bene insieme'
05/11/2016

Vi aspettiamo sabato 5 novembre, a partire dalle 18.00, per la
chiusura del progetto "Stiamo bene insieme", finanziato dalla
Regione Puglia all’Ass. Udico e di cui 1°Ass. Comunita sulla
strada di Emmaus é partner.

Dopoun momentodi riflessione e gioco sul tema della finanza,la
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serata si concdudera con una spaghettata all’amatriciana a
sostegno del progetto Etimos, per la ripresa produttiva di piccdi
produttori agricdi di Amatrice.

Edi (=1

=~ Frmmams
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s ﬂpma.us- e

Autunnoin fattoria
06/11/2016

La fattoria bio-didattica di Emmaus aperta per lefamiglie.
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Chiusura della Porta Santa

20/11/2016

L” Associazione comunita sulla strada di Emmaus si € recata a
Roma per la chiusura della Porta Santa e dell “anno giubilare.
Sabato 19 novembre u.s. don Vito ha guidato la processione
attraversovia della Conciliazioneversola Basilica di san Pietro. 11
presidente Marino Valente ha portato per primola croce della
Misericordia. 11 gruppo ha attraversato la Porta Santa e si &
soffermato in preghiera all’interno della Basilica. Domenica 20
novembre, a dispetto delle previsioni meteo che portavano
pioggia, uno splendido sde ha riscaldato piazza San Pietro e il
gruppo di Emmaus ha assistitoalla chiusura della Porta Santa e
ha partecipatoalla S. Messa presieduta da Papa Francesco che,al
termine della celebrazione eucaristica, ha attraversatola piazza a
bordo della papa-moabile passando vicinissimo al gruppo dei
foggiani.
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Il pellegrinaggio € stato occasione anche di ulteriori momenti di
socializzazione, turismo e divertimento dei partecipanti. Un
grazie di cuoreagli organizzatori del viaggio.

- Ny
] e

108

e

]
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Incontri di Preparazone al Natale

01/12/2016

Gentili soci edamici, vi invitiam o agli incontri di Preparazione al
Natale che si terranno a partire dal 01/12/2016 ore 18,30 presso
il Villaggio Emmaus nel teatro sotto la chiesa - anima Don
Francesco Labarile.

Gli incontri successivi sono previsti per lo stesso orario il
07/12/2016 alla Casa del Giovane e il 15/12/2016 al Villaggio
Don Bosco, vi preghiamo di diffondere 1’infarmativa fra
amici /collaboratori dell “associazione.

Festa dell Immacolata, anniversario della fondazione
della Comunita Emmaus

08/12/2016

Carissimi amici vi aspetiamo numerosi alla Festa
dell ‘Immacolata, anniversario della fondazione della Nostra
Comunita. Il programma e il seguente:
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08/12/2016 presso Villaggio Emmaus dalle 16,00 alle 17,30
tornei di calcetto e di giochi da tavdi per i nostri ragazzi sdo i
nsotri utenti;

ore 18,00 Celebrazione Eucaristica e promessa dei soci-aperta
alla cittadinanza A seguire Fal 0 e Festa insieme.
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Concerto di Natale dell "Associazone culturale “Officina
musicale”

23/12/2016

Gentili soci ed amici, vi aspettiamo tutti per il Concerto di Natale
dell “ “Associazi on e cultural e “Offi cina musical e”.

Appuntamenti di Natale

24/12/2016

Gentili soci ed amici, vi invitiamo ai seguenti appuntamenti
natalizi:

- mercdedi 21 dicembre 2016 , h 18,30 ultimo incontro
preparazione al Natale con don Pasquale presso villaggio
Emmaus;

- giovedi 22 dicembre 2016, h. 18,00 rappresentazione teatrale
centrodi interesse Emmaus pressoil teatrovillaggio Emmaus.
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- Concerto di Natale dell”“Associazione culturale “Officina
musicale” il 23 dicembre 2016, h. 18,00 pressoil teatrovillaggio
Emmaus.

- sabato 24 dicembre 2016,h. 23,30veglia e S. Messa della vigilia
di Natale pressoil villaggi o Emmaus.

- domenica 25 dicembre 2016,h.11,30 S. Messa di Natale presso
il villaggio Emmaus.

Vi aspettiamo e vi facciamo i nostri migliori auguri di Buon
Natale.

Presepe vivente 2016 - Pescatori di uomini!

26/12/2016

Con questa metafora Gesu di Nazareth affida a dei semplici
pescatori lagrandemissione di portare la buona notizia del regno
di Dioa tutti gli uomini e donne del mondo.

Andrea, Giovanni, Pietro e gli altri pescatori, chiamati uno ad
uno e per nome, mettonola larovita a servizio del progettodi Dio
Padre e diventano discepoli che hannola forza di dar vita alla
nuova comunita di fede.
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Emmaus

Gli inizi delle prime comunita, della Chiesa, sono cosi, semplici e
grandi allo stesso tempo, proprio comele “cose” di Dio, semplici
e grandi, ma con la forza di rompere gli equilibri consdidati e
generarevitanuova.

Ma... se improvvisamente uscissimo dalla metafora , cosa
accadrebbe? Esattam ente quell o cheviviam o oggi!

Il nostro mar Mediterraneo, ricco di storia, cultura, tradizioni e
fede, € diventato pieno di uomini e donne da “pescare’.

Ogni giono questa nuova pesca ci porta a riva centinaia di
persone. Dal centro e dal nord dell “Africa, dalla Siria e dal
Pakistan e da tanti altri luoghi. Bagnati, nudi, affamati e
disperati, ma con il grandesogno di una vita possibile.

Neiloro occhi ancora iriflessi della guerra, dellostupro, la paura
di non sapere cosa aspettarsi ancora. Occhi che si fanno sempre
pit grandi e saridono ad una vecchia bici su cui salgono e
pedalano per giorni interi, come se fosse il dono piu grande e
prezioso al mondo.

Peschiamouomini.

Peschiamodonne.

Cerchiamo di ricordare i loro nomi, un po” difficili e un po”
strani.

Nai, oggi, comei primi discepdi compiamola missione di Ges,
annunciamo e soprattutto viviamo il regno di Dio possibile.
Qualche ghetto “ci scappa”... qua ela, e prendele prime pagine
dei quotidiani o di internet, ci si scandalizza per un giorno e pa
velocemente si dimentica, mala comunita continua la storia degli
inizi, storia semplice egrande, storia di Dio.

Questo presepe 2016 eéun segno!

Segno che ci aiuta a vivere il Natale.

Segno che ci aiuta a sperimentare concretamente che insieme ¢
possibile.

Segno chelavita, in ogni sua forma, colore, credo.... e vita!
Auguri a tutt vai amici danad di Emmaus.
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Neve a Emmaus
Emmaus si tinge di bianco
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VALORE AGGIUNTO
E RETE SOCIALE

Alcuni soci o amici dell’associazione, prestano la loro opera
gratuitamente nei servizi gestiti dall’associazione, come esempio
di alcuni modi di collaboraremessi in attosiricorda:

attivita di accom pagnam ento scdastico;

animazione di centri culturali e di interesse;

collaborarein cucina nel giorni festivi al Villaggio Emmaus;
lavoro di rammendo e cucito;

accom pagnamento nei vari servizi dei nostri accati;

interventi medici di vario genere compreso quelli di odontadiatria;
consul enza legal e enotaril e;

raccdta fondi;

giornate di lavoro dedicate per particdari necessita;

La rete esterna dei vdontari dell’associazione € un supporto
importante per la socializzazione in citta dei giovani accdti nelle
comunita a sostegnodel 1oro percarso futuro.

Vari gruppi teatrali, musicali, e gestori di sale cinematografiche
periodicam ente organizzano spettacoli, visioni di film e concerti
per le comunita di accoglienza aperti a tutta la citta, e cio
favorisce un clima di apertura verso I’esterno con una reciproca
benefica influenza, tenendo conto dei pregiudizi ancora mdto
frequentiversoi tossicodipendenti, malati di AIDS egli stranieri.
Questa attivita culturale si intensificanel mese di giugnoin cui si
programma una vera e propria stagione con vari eventi che
coinvdgonola citta;

Nei villaggi ci sono foresterie che permettono di ospitare gru ppi
che vogliono fare un’esperienza di condivisione con le comunita
di accoglienza. (i sono gruppi che si fermano sdouna giornata e
altri per periodi pitt lunghi. Ia presenza nei villaggi di tant
giovani e ragazzi crea un clima di festa e di scambio che favorisce
la socializzazione (gruppi, scout, gruppi parrocchiali, seminaristi,
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gruppi famiglia). Lassociazione, grazie alla sua presenza radicata
nel territorio, ¢ diventata per tanti giovani e famiglie in difficolta
un punto di riferimento a cui rivogersi per la disponibilita dei
sacerdati, dei volontari e degli operatori che in essa operano;
Molti insegnanti di scude superiori invitano operatori e accdti
per animare momenti di confronto con gli studenti sulle
problematiche delle dipendenze e del disagio giovanile.
L’associazione € in rete con un consorzio di cooperative sociali e
con altrerealta del no profit locale che sono un valido supparto
per i processi di inserimento lavorativo dei giovani accdt a
conclusione del loro percorsoterapeutico;

La Messa della domenica, celebrata dai sacerdot salesiani della
comunita nella chiesa del Villaggio, ¢ un'ulteriore occasione di
incontro con tante persone di Foggia.
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SERVIZI IN RETE

L’associazione cdlabora attivamente con altre cooperative che
operano sul territorio, di cui lassociazione ha favorito la
costituzione e leattivita:

1. La cooperativa Emmaus;

2. La cooperativa Arcobaleno;

3. Il consorziodi cooperative sociali Aranea

4. Fondazione Siniscal co Ceci Emmaus ONLUS

a) Conla Cooperativa Emmaus

Per inserimento lavorativo di persone svantaggiate

La cooperativa Emmaus, la prima struttura giuridica del sistema
Emmaus costituita nel 1978, oggi € una cooperativa sociale di
tipo B e serve essenzialmente per inserire al lavoro persone
svantaggiate. Spesso dopo il percorso terapeutico presso la
comunitd Emmaus, alcuni giovani vengono inseriti nei vari
settori lavorativi della cooperativa. Alcuni c¢i restano qualche
mese, altri fanno ormai parte della compagine sociale storica
della stessa cooperativa.

b) Conla Cooperativa Arcobaleno

Per il centro interculturale ‘baobab’

L’Associazione Emmaus cdlabora con il Centro Interculturale
“Baobab: sotto la stessa ombra”. 1l centro istituito nel 2006 su
presentazione di un progetto del Comune di Foggia
all’assessorato ai Servizi Sociali della Regione, € uno dei 4 centri
aperti in Puglia.

E’ gestito dalla cooperativa Arcobaleno per iniziativa
dell’Assessorato all’Immigrazione del Comune di Foggia. 1l
Centro Interculturale € uno spazio aperto a tutti i cittadini, da
qualsiasi paese provengan o, per incontrarsi, riunirsi, dial ogare. E
un punto di incontro in cui le diverse culture presenti in citta si
conoscono e si confrontano, valarizzandole ricchezze di ognuna.
E un luogo per capirne di pit su leggi, servizi e opportunita del
territorio. I1 Centro offre uno sportello di informazione e
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caminita” siilla sirada il Eminans

orientamento, una biblioteca interculturale, consulenza per
docenti, spazi, sito internet, lingue dal mondo, incontri delle
culture.

¢) Con il Consorzio Aranea

Il consorzio associa ormai 16 realta di cooperative e associazioni
della Provincia. Offre servizi di gestione della contabilita;
elaborazione buste paga; servizi di general contract e
progettazione peri suai soci.

d) Con laFondazone Siniscal co Ceda Emmaus ONLUS
Insiemesi stannorealizzando vari progetti
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DIAMO ANCORA NUMERI

Numero di persone coinvolte

Emmaus considera come risorse umane che cooperano al
perseguimento della propria mission:i soci, i dipendenti e tutt i
vdontari che quaidianamente svdgono il proprio lavoro
gratuitamente e con una dedizione che ¢ la vera forza

dell'Associazione.

RISORSE UMANE ANNO 2016

SOCIVOLONTARI 48

DIPENDENTI atempoindeter minate anche a 10

mezzo di cooperative

CONSU LENTIVARI

DOCENTI DISTACCATI DALMINISTERO

PUBBLICA ISTRUZIONE

[ VOLONTARTNON SOCT 20

VOLONTARI SERVIZIO CIVILE Servizio civile
garanzia
giovani: 9
Servizio civile
nazionale

2015-2016: 19
Servizio civile
nazionale
2016-2017: 8

Vi sono altri che cdlaborano con prestazioni occasionali e
contrati a progetto legati a progetti specifici e temporanei.
Spessoabbiamola presenza di stagisti e tirocinanti vari.
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m CONTR C/ESERCIZIO

m ATTIVITA'

ISTITUZIONALI
= ALTRIPROVENTI

CONTR C/ESERCIZIO € 163.664,00
ATTIVITA'ISTITUZIONALI € 509.58400
ALTRIPROVENTI € 227.873,00

81



82



nEirta siilla sirada di EminEis

(o BILANCIO SOCIALE

Emmaus duemilasedic.i

INDIRIZZI E CONTATTI

sitointemet: www.emmausfoggia.org
e.mail: presidenza @emmausfoggia.org

Villaggio Emmaus
Via Manfredonia km. 8 - Foggia

cel. 329.5370433 - tel /fax 0881774282
segreteria @emmausfoggia.org

Villaggio Don Bosco

Localita Vaccarella S.S. Foggia / Lucera Km.4 - Lucera (FG)
Tel: 331.1124068 -Fax 0881.753301

villaggi odonbosco@emmausfoggia.org

Casa del Giovane

Via Candelaros.c.n. - Foggia
Tel./Fax 0881.744447

casadelgi ovan e@emmausfoggia.org

Punto Informativo

Viale Candelaro, 9o/F-N

Tel. 0881.712317
info@centrainterculturale foggia it
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YILLAGGID EMMALIS
¥ia Manfredonia km. & - Faggia
cel. 3295370433 - tel/fax 0881774282
segreteria@ernmausfaggiaarg

VILLAGGID DOk BOSCO
Localita Vaccarella 5.5. Foggia / Lucera Kim.d - Lucera (FG)
Tel 331.1124068 - Fax 08581.753301
villaggiodonbosco@emmausfoggia.org

CASA DEL GIGVANE
Via Candelaro s.c.n. - Foggia
Tel./Fax 0851.744447
casadelgiovane@emmausioggia.ong



